
マツダ株式会社　マツダ病院
広島県安芸郡府中町青崎南2番15号

JR山陽本線・呉線     『向洋（むかいなだ）』　駅下車、徒歩２分　
広電バス：熊野線　広島バス：宇品線　芸陽バス：各線　   『向洋駅前・マツダ本社前』　バス停下車、徒歩1分

循環器内科,消化器内科,呼吸器内科,糖尿病内科,精神科・心療内科,小児科,外科,脳神経外科,整形外科
皮膚科,泌尿器科,眼科,耳鼻咽喉科,歯科・口腔外科,放射線科,麻酔科,ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ科,救急科,リウマチ・膠原病科

266床 （財）日本医療機能評価機構　認定病院（第JC250.3号）
病棟5（3階、4階、5階、6階、7階）、看護管理室、外来および救急センター、画像診断看護チーム、健診センター看護チーム、手術室
看護部長1名・副看護部長2名・看護師長14名・主任看護師36名
看護師268名・保健師3名・看護補助者22名・看護事務補助者7名（2025年11月1日現在、休職者除く）
一般：入院基本料1（7対1）・地域包括ケア病棟 固定チームナーシング  一部デーパートナー制実施

　マツダ株式会社　正社員　　　（試用期間　3.5ヶ月）
業務内容 　病棟業務　（但し、看護師業務内で変更の可能性あり）

職歴等により決定

※ 時間外勤務手当、夜勤手当、通勤手当（上限10万円/月）等は別途支給
※ 昇給　年１回

年2回
２交代勤務

※　一部の病棟で実施
※　夜勤時：夕方食事休憩30分 + 夜間休息時間1時間30分

休日：週休2日制　年間休日121日（マツダ病院カレンダーによる）
休暇：年次有給休暇、特別休暇（結婚・出産・看護等）
休職：育児休職、介護休職、キャリア開発休職等

　マツダ株式会社　マツダ病院
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

　・病院内保育園
・単身寮（入寮条件あり）

　・選択型福利厚生制度「マツダフレックスベネフィット」
　・マツダ車両購入時割引制度、マツダ車両購入融資制度、社員持株制度、制服貸与

・マツダ株式会社の運営する総合病院です。
・マツダ労働組合に加入していただきます。（各種祝金・見舞金支給あり）
・企業ならではの充実した福利厚生制度があり、適切な出退勤管理がなされています。
・ラダー制の教育を導入し、個人のペースを尊重して人間性豊かな看護師の育成を目指しています。
看護師　（病棟勤務）　　５名
・看護師免許取得者で、病院の病棟での臨床経験を3年以上有し、2026年4月1日までに入社可能な方
受験を希望される方は、応募書類を郵送下さい。

・ 選考方法：書類選考と最終選考（面接）
・ 書類選考の合格後に、最終選考（面接）の日程を調整
・ 交通費：最終選考時のみ、弊社規定により支給
・ 選考会場：マツダ株式会社　マツダ病院

履歴書（標準様式A３またはＡ４版、写真添付、メールアドレス記載）、職務経歴書、看護師免許証のコピー
※　応募書類は返却いたしません

〒735-8585  広島県安芸郡府中町青崎南2-15
マツダ病院　事務グループ　採用担当者　宛

マツダ株式会社（Mazda　Motor Corporation)
代表取締役社長兼CEO（最高経営責任者） 毛籠　勝弘
2,840億円

乗用車・トラックの製造、販売等

　マツダ株式会社　マツダ病院　事務グループ　採用担当者
TEL：082-565-5000（代表）
E-MAIL：hospital@mazda.co.jp
ホームページ：http://hospital.mazda.co.jp/recruit/

看護方式

233,750 ~

その他

勤務
遅出 12：15 ～ 21：00 45分

勤務帯 勤務時間 休憩
日勤 　8：15 ～ 17：00 45分

病院所在地

診療科目

【電車】
【バス】

雇用形態

病床数
病院概要

職員構成

530名職員数

連絡先

雇用者名

事 業 者

代 表 者

事 業 内 容

資 本 金

夜勤 16：30 ～ 　8：30 120分

賞与

給与

四輪自動車、ガソリンレシプロエンジン、ディーゼルエンジン
自動車用手動／自動変速機

23,144名（出向者を含む）
1920年1月（大正9年）
広島県安芸郡府中町新地３番１号

勤務地

応募資格

主要製品

従業員数

会社設立

所 在 地

看護師キャリア採用 募集要項
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応募書類

福利厚生

募集職種

加入保険

看護組織

看護基準

看護部概要
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応募方法

基本給

その他

病院名


	看護師

