令和4年度　新人看護職員研修「医療機関受入研修」実施計画
◆令和4年度の「医療機関受入研修」の計画を記載してください。（内容等の詳細が未決定の場合もその旨記入。）
　※詳細が決定したら、再度入力して送信（送付）してください。
	送信先 ： E-mail jigyobu@nurse-hiroshima.or.jp  FAX 082-295-5361


	病院名
	マツダ株式会社　マツダ病院

	所在地
	安芸郡府中町青崎南2番15号

	担当者名
	橋本　恭子
	役職名
	副看護部長

	TEL
	082-565-5089
	FAX
	082-565-5089

	HP掲載の有無
(○印で囲んでください)
	あり ・ なし
	掲載場所
	https://hospital.mazda.co.jp
マツダ病院HP→トップページ「お知らせ」

	新人看護職員とともに指導看護師の参加について
（どちらかに○をつける）
	可　　・　　不可

	申込方法
その他
	施設でまとめてFAXで申し込み下さい
（マツダ病院ホームページ「病院からのお知らせ」参照）
掲載の研修日時が変更又は中止になる場合があります。ご了承下さい。

	＜研修内容＞

	実施予定
日時
	テーマ
	主な内容
	受入可能
人数
	申込期限

	5月20日
12：45～16：15
	褥瘡
	創傷処置
褥瘡予防
	3
	4月28日

	6月17日

8：45～12：30
	フィジカルアセスメント
	フィジカルアセスメントの手法の理解
アセスメントに必要な観察、報告
	3
	5月27日

	8月19日

8：30～12：00
	看護ケアと感染対策
	尿路感染・血流感染について

滅菌・消毒・洗浄
	3
	7月29日

	11月18日
8：30～11：45
	感染防止対策
	冬季に流行する感染症対策・検体採取
	3
	10月28日

	月　日
～
	
	
	
	

	月　日
～
	
	
	
	

	月　日
～
	
	
	
	

	月　日
～
	
	
	
	


※この様式は　看護協会ホームページ　新人看護職員「医療機関受入研修」からダウンロードして、できるだけ
　　E-mailに添付して送信してください。
＜研修に関する連絡＞
